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Паспорт Программы
Наименование Программы Программа по противодействию коррупции 

в Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном 
учреждении Подгорненский детский сад общеразвивающего 
вида «Сказка» Бугульминского муниципального района Республики 
Татарстан

Разработчик Программы Подгорненский детский сад

Исполнители программы

Антикоррупционная комиссия Подгорненского детского сада 
воспитанники, их родители(законные представители) и 
работники Подгорненского детского сада «Сказка»

Цели программы - устранение условий проявления коррупции, ее влияния в 
сфере образования;

- обеспечение защиты прав и законных интересов граждан от
коррупционных правонарушений;

- создание системы противодействия коррупции в деятельности 
ДОУ.

Задачи программы выявление причин и условий, способствующих проявлению 
коррупции в деятельности ДОУ;
- разработка и внедрение механизмов, противодействующих 
коррупции в деятельности ДОУ;
-разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности 
действий ответственных лиц в условиях коррупционной 
ситуации;
-совершенствование методов обучения и воспитания детей 
нравственным нормам, составляющим основу личности, 
устойчивой против коррупции;
- содействие реализации прав граждан и организаций на 
доступ к информации о фактах коррупции, а также на их 
свободное освещение в средствах массовой информации

Ожидаемые и конечные 
результаты реализации 
Программы

снижение возможности совершения действий коррупционного 
характера в ДОУ;
- формирование нетерпимого отношения к проявлениям 
коррупции должностных лиц;

- создание системы контроля, в том числе со стороны граждан и 
общественных организаций за деятельностью должностных лиц 
ДОУ;
- укрепление доверия граждан и организаций к служащим

- приведение нормативно-правовых актов в соответствие с 
антикоррупционными требованиями.

Сроки реализации 2018 -2020гг
Организация контроля за 
ходом реализации

Контроль за ходом реализации Программы осуществляет 
заведующий ДОУ



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Данный локальный нормативный акт составлен на основании Федерального закона Российской 

Федерации от 25 декабря 2008 г. N 27Э-ФЗ "О противодействии коррупции". Настоящим 
Федеральным законом устанавливаются основные принципы противодействия коррупции, правовые и 
организационные основы предупреждения коррупции и борьбы с ней, минимизации и (или) 
ликвидации последствий коррупционных правонарушений. В Российской Федерации в основном 
сформированы и функционируют правовая и организационная основы противодействия коррупции. 
Серьезный антикоррупционный потенциал заложен в Концепции административной реформы в 
Российской Федерации в 2006 - 2010 годах и плане мероприятий по ее проведению, одобренных 
распоряжением Правительства Российской Федерации от 25 октября 2005 г. N 1789-р, а также в 
законодательстве Российской Федерации, регулирующем вопросы государственной службы.
На сегодняшний день принятие антикоррупционных мер - необходимая практика во всех сферах 
жизни общества, и образовательная сфера не является исключением.

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

Основными целями Программы является устранение условий проявления коррупции в 
МБДОУ Подгорненский детский сад, обеспечение защиты прав и законных интересов 
граждан от угроз, связанных с коррупцией, обеспечение законности в деятельности 
государственных гражданских служащих. Программа направлена на решение следующих 
задач:
- выявление причин и условий, способствующих проявлению коррупции в деятельности 
ДОУ;
- разработка и внедрение механизмов противодействующих коррупции в деятельности
ДОУ;
-разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий ответственных лиц 
в условиях коррупционной ситуации;
-совершенствование методов обучения и воспитания детей нравственным нормам, 
составляющим основу личности, устойчивой против коррупции;
- содействие реализации прав граждан и организаций на доступ к информации о фактах 
коррупции, а также на их свободное освещение в средствах массовой информации.

ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ

Противодействие коррупции в Подгорненском детском саду осуществляется на основе следующих 
основных принципов:
1. Приоритета профилактических мер, направленных на недопущение формирования причин и 
условий, порождающих коррупцию.
2. Обеспечения четкой правовой регламентации деятельности, законности и гласности такой 
деятельности, государственного и общественного контроля за ней.
3. Приоритета защиты прав и законных интересов физических и юридических лиц.
4. Взаимодействия с общественными объединениями и гражданами.

ОСНОВАНИЯ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ АНТИКОРРУПЦИОННОЙ ПОЛИТИКИ

1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 27Э-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации";
2. Федеральный законот 25.12.2008№  273-Ф3 «О противодействии коррупции»;
3. Федеральный законот 17.07.2009№ 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе 
нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов»;
4. Постановления Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об антикоррупционной 
экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов»;
5.Федеральный закон от 21 ноября 2011года №329-фз «О внесении изменений в отдельные 
Законодательные актыроссийскойфедерации в связи с совершенствованием государственного 
управления в области противодействия коррупции».



Перечень мероприятий.

№ Мероприятие Сроки Ответственные

п/п исполнения исполнители
I. Подготовительные меры по созданию в МБДОУ Подгорненский детский сад 

механизмов реализации Программы

1.
Разработка и утверждение положения о рабочей группе 
по противодействию коррупции

Сентябрь
2018г.

Заведующий

2. Размещение Программы «Антикоррупционная политика 
в МБДОУ Подгорненский детский сад в разделе 
«Антикоррупционая политика» на сайте ДОУ

Сентябрь 2018г. Бажитова Ю.А.

3. Доведение до членов коллектива рекомендаций по 
реализации программы противодействия коррупции в 
ДОУ.

IV квартал 
2018

Заведующий

4. Формирование пакета документов по действующему 
законодательству, необходимых для проведения работы 
по предупреждению коррупционных правонарушений

2018-2020 Комиссия по
противодействию
коррупции

II. Формирование механизмов общественного антикоррупционного контроля

1. Проведение экспертизы жалоб и обращений граждан на 
действия (бездействия) государственных служащих с 
точки зрения наличия сведений о фактах коррупции и 
организация их проверки

2018-2010 Комиссия по
противодействию
коррупции

2 Создание на сайте ДОУ раздела «Антикоррупционная 
политика»

IV квартал 
2018

Бажитова Ю.А.

3. Внедрение в практику систематических отчетов 
заведующего ДОУ перед населением о результатах 
антикоррупционной деятельности

2018-2020 заведующий

II. Обеспечение прозрачности деятельности МКД

1. Оформление информационного стенда в ДОУ и времени 
приёма граждан

IV квартал 
2018

Комиссия по
противодействию
коррупции

2. Размещение в доступном месте ящика по жалобам на 
неправомерные действия работников ДОУ. Проведение 
проверок по изложенным в них фактам

2018-2020 Комиссия по *
противодействию
коррупции

IV. Создание эффективного контроля за распределением и расходованием
бюджетных средств.

1. Обеспечение и своевременное исполнение требований к 
финансовой отчетности

2018-2020 заведующий

2. Использование в организации государственных закупок 
товаров, работ и услуг для нужд учреждений социального 
обслуживания на конкурсной основе и правильного 
оформления договоров учредительных документов 
поставщиков услуг социальной отрасли

2018-2020 заведующий

V

3. Целевое использованием бюджетных и внебюджетных 
средств

2018-2020 заведующий



V. Антикоррупционное просвещение и формирование антикоррупционного
мировоззрения

1. Проведение цикла мероприятий, направленных на 
разъяснение и внедрение норм корпоративной этики 
государственного служащего

2018-2020 заведующий

2. Совершенствование принципов подбора и оптимизации 
использования кадров в ДОУ (конкурсный отбор, 
аттестация)

2018-2020 Заведующий

3. Стимулирование профессионального развития 
педагогических работников

2018-2020 заведующий

5. Использование методического и учебного пособий по 
организации антикоррупционного образования 
обучающихся и его внедрение в практику работы 

ДОУ

2018-2020 Комиссия по
противодействию
коррупции

VI. Информационная и издательская деятельность
1. Обеспечение свободного доступа граждан к информации 

о деятельности ДОУ через СМИ, в том числе и через 
электронные СМИ

2018-2020 заведующий

2. Изучение вопроса о проведении социологического 
исследования с привлечением работников ДОУ по 
антикоррупционной политике

2018-2020 Комиссия по
противодействию
коррупции

VII. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов

1. Использование нормативно-правовой базы по 
антикоррупции, регулирующей проведение 
антикоррупционной экспертизы нормативных локальных 
актов ДОУ и их проектов

2018-2020 заведующий

2. Принятие организационно-практических мер по 
совершенствованию организации и проведения 
антикоррупционной экспертизы нормативных локальных 
актов и их проектов

2018-2021 Заведующий

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
Кадровые ресурсы: привлечение к реализации программы педагогических работников

детского сада.
Материальные ресурсы: Использование компьютерной техники, использование сети 

Интернет, использование литературы для информационной работы.

КОНТРОЛЬ ВЫПОЛНЕНИЯ ПРОГРАММЫ 
Контроль за выполнением Программы по противодействию коррупции в Муниципальном 

бюджетном дошкольном образовательном учреждении Подгорненском детском саду 
общеразвивающего вида «Сказка» Бугульминского муниципального района Республики Татарстан 
осуществляет заведующий детским садом. Он контролирует деятельность исполнителей 
анализирует и оценивает результаты их работы по выполнению намеченных результатов. 
Исполнители выполняют мероприятия программы, вносят предложения по их уточнению и 
корректировке, ежегодно готовят информацию по реализации программы за отчетный период. 
Неотъемлемой составляющей механизма реализации программы является использование на всех 
стадиях независимого мониторинга, в связи с чем информация о ходе реализации мероприятий 
Программы размещается в тематическом разделе «Антикоррупционная политика» на сайте 
детского сада.

При изменении законодательства Российской Федерации, либо выявлении недостаточно 
эффективных положений Программы по противодействию коррупции в Муниципальном 
бюджетном дошкольном образовательном учреждении Подгорненском детском саду 
общеразвивающего вида «Сказка» Бугульминского муниципального района Республики Татарстан,



она может быть пересмотрена и в нее могут быть внесены изменения и дополнения.

ОЖИДАЕМЫЕ КОНЕЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 
формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции должностных лиц; 
создание системы контроля, в том числе со стороны граждан и общественных организаций 

за деятельностью должностных лиц детского сада;
укрепление доверия граждан и организаций к служащим
приведение нормативно-правовых актов в соответствие с антикоррупционными 

требованиями.


